1. INTRODUCCION

A poboacién laboral feminina asalariada en Galicia no 2008 alcanzou as
413.700 traballadoras, segundo a EPA 2008, o que representa o 44,8% da
poboaciéon traballadora. As mulleres constittien case a metade da poboacion
traballadora galega o que fai necesario que a perspectiva de xénero sexa
contemplada na xestién da prevencion de riscos laborais nas empresas, de xeito
que podamos garantir os mesmos dereitos laborais, especialmente aqueles que

estan relacionados coa seguridade e satide no traballo.

Con esta segunda enquisa preténdese proporcionar mais informaciéon e mais
precisa tanto aos traballadores e traballadoras como aos responsables das
empresas. Obter datos exclusivos da poboacién feminina no dmbito da sadde
laboral permitira establecer actuacions preventivas dirixidas dun xeito especifico a

aqueles riscos que afectan especialmente as mulleres traballadoras.

O presente estudio suple as necesidades de complementacions, correccions e
puntualizaciéns xurdidas a raiz da I Enquisa sobre as condicions de seguridade e
saude no traballo da muller en Galicia, alongando o camifio a futuros esforzos na
mesma direcciéon. Este traballo permitira validar o estudio anterior e aportara mais
datos sobre as condicions de seguridade e satide no traballo das mulleres en Galicia,
facilitando unha mellor aproximacion diagnostica & realidade da xestién da
prevencion de riscos laborais desde a perspectiva de xénero co fin de promover e

mellorar a calidade da actividade preventiva.

No presente informe detallase os obxectivos, a metodoloxia empregada e os
resultados e conclusions obtidas na IT Enquisa sobre as condicions de Seguridade e

Saude no traballo da muller en Galicia levada a cabo no ano 2009.

Obxectivos xerais

e Determinar o estado das condici6ons de seguridade e saiide da muller no
traballo.



» Detectar o seu grao de satisfaccion e benestar.

* Presentar as fortalezas e as debilidades en aras a suxerir liflas de mellora nas

suas condicidns de traballo.

Obxectivos especificos

» Determinar os factores de risco do contorno laboral que estan influindo na
saude das traballadoras desde o punto de vista da seguridade, hixiene,

ergonomia e psicosocioloxia aplicada, asi como da medicina no traballo.

» Identificar as exposicions laborais mais frecuentes 4s que estan sometidas as

mulleres traballadoras.
» Avaliar o nivel de percepcion dos riscos e danos 4 satde existentes.

* Analizar o grao de integracién da perspectiva de xénero na xestion da
prevencion de riscos laborais nas empresas, asi como na actividade

preventiva desenvolvida polos servizos de prevencion.

» Detectar o grao de satisfaccion das mulleres coas condicions de seguridade e

saude laboral.

» Identificar cantos aspectos de interese sexan influentes nas condicions de

seguridade e satide das mulleres traballadoras.

e Avaliar cal é o peso que a posibilidade de conciliacion da vida familiar e
laboral exerce sobre as valoracions que as mulleres tefien sobre os seus

postos de traballo.

Os resultados obtidos vanse someter a comparacidons cos obtidos na VI
Enquisa Nacional de Condiciéns do Traballo do ano 2005 e a Enquisa de
Condicions de Vida das Familias en Galicia do 2007. A razéon é fundamentalmente
detectar patrons diferenciadores entre homes e mulleres, e a comparacion de
Galicia co resto de Espafia; ademais supon a fonte de informacién mais préoxima e

semellante 4 que se pretende construir. Tamén se fardn comparacions cos



resultados obtidos na I Enquisa sobre as condicions de seguridade e satde no

traballo da muller en Galicia do ano 2008.

Esta Enquisa vai dirixida a proporcionar informacién tanto a traballadores e
traballadoras como a responsables de empresas que complemente a de outras
fontes, tales como rexistros administrativos, estudios de caso ou informes de
situacion. Con todo isto e co complemento dos estudos que outras entidades
publicas e privadas que vefien realizando, estase a debuxar de forma cada vez mais
precisa e detallada o conxunto de problematicas en torno a seguridade e satide no
traballo e que afecta a poboacion local. Desta forma, as actuacidons preventivas dos
diferentes axentes deberan de ser cada dia mais eficaces no control e na

minimizacién dos riscos laborais.

Este traballo presentase en formato de libro para a sda utilizacion por parte
de todas aquelas persoas interesadas no tema da prevencion de riscos a seguridade
e saude das traballadoras galegas. Por cuestions de manexo e facilidade de consulta
soamente se presentan aqueles resultados mais destacables o igual que os principais
trazos da metodoloxia. O traballo completo con todo o detalle do proceso de

elaboracion atopase na web http://www.prl.ugtgalicia.org/enquisamuller .



